
Le 6 novembre dernier se tenait le Rendez-
vous EDI de l’arrondissement de RDP-PAT. Cet
événement avait pour objectif de présenter le
plan d'action en EDI aux membres du personnel.
Bien plus qu’un simple document stratégique, le
plan EDI est le reflet d’une vision partagée et
d’un désir profond de bâtir un milieu de travail
sain, plus inclusif et plus solidaire. 



Ce plan est l’œuvre d’un comité de
travail composé de 15 employé(e)s
qui se sont porté(e)s volontaires
pour travailler ensemble à son
élaboration.



Lors de cet événement bien spécial, les
membres du comité, appelés Ambassadrices
et Ambassadeurs EDI, ont présenté le fruit
de leur travail à leurs collègues. Huit grands
objectifs et plus de 30 actions ont été ciblés
dans ce plan et présentés lors de cet
événement. Des actions concrètes et
centrées sur les besoins réels des
employé(e)s. 





Afin de terminer cet événement en
beauté, une conférence fut offerte
aux membres du personnel par nulle
autre que Corneille. Sa conférence, le
Pouvoir de la Diversité, concordait
parfaitement avec le sujet du jour.



Le tout a donné lieu à un événement
unique, tout en simplicité, mais
empreint d’une grande humanité!


